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1. Место дисциплины в структуре образовательной программы   
В соответствии с учебным планом по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» дисциплина «Корпоративные финансы» относится к обязатель-
ной части учебного плана ОПОП и реализуется в 6 семестре на 3 курсе очной и 
в 7 семестре на 4 курсе очно-заочной форм обучения. 

Дисциплина базируется на знаниях и умениях, полученных студентами 
при изучении дисциплин: «Макроэкономика», «Микроэкономика», «Финансы», 
«Финансовые рынки», «Экономика предприятия», «Эконометрия», «Институ-
циональная экономика». 

Успешное освоение материала дисциплины в рамках установленных ком-
петенций необходимо для изучения следующих дисциплин: «Оценка и управ-
ление стоимостью бизнеса», «Бюджетирование на предприятии» 
 
2. Планируемые результаты обучения по дисциплине 
Код и наименова-
ние компетенции 

Код и наименование индикато-
ра достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения 
по дисциплине 

ОПК-4 
Способен предла-
гать экономически 
и финансово 

ОПК-4.1 Формирование и кри-
тическое сопоставление аль-
тернативных вариантов реше-
ния поставленных задач в об-

Знать: основные теории финансового 
управления, используемые для реше-
ния задач корпоративных финансов 
Уметь: критически сопоставлять аль-



обоснованные ор-
ганизационно-
управленческие 
решения в про-
фессиональной 
деятельности 

ласти профессиональной дея-
тельности 

тернативных варианты решения задач 
в области корпоративных финансов 
Владеть: навыками решения профес-
сиональных задач в области корпора-
тивных финансов 

ОПК-4.2 Финансово-
экономическое обоснование 
организационно-
управленческих решений в об-
ласти экономики и управления 
организациями на основе вы-
бранных критериев 

Знать: основные принципы и методы 
финансово-экономического обосно-
вания организационно-
управленческих решений в области 
корпоративных финансов 
Уметь: разрабатывать обоснование 
организационно-управленческих ре-
шения в области корпоративных фи-
нансов 
Владеть: навыками обоснования ре-
шений в области экономики и управ-
ления организацией с позиции финан-
совых критериев эффективности 

 
3. Объем дисциплины по видам учебных занятий 

Объем дисциплины составляет 4 зачетных единицы; всего  144 часа, из 
которых по очной форме 85 часов составляет контактная работа обучающегося 
с преподавателем (34 часа – занятия лекционного типа, 51 час – практические 
занятия; по очно-заочной форме 30 часов составляет контактная работа обу-
чающегося с преподавателем (15 часов – занятия лекционного типа, 15 часов – 
практические занятия). 
 

4. Основное содержание дисциплины  
Тема 1. Сущность и организация финансов корпораций. Содержание фи-

нансов корпораций. Место финансов корпораций в финансовой системе. Внеш-
нее окружение компании. Рынок капитала как среда функционирования корпо-
рации на разных этапах ее жизненного цикла. Финансовые инструменты и фи-
нансовые рынки. Государственное регулирование корпоративных финансов.  

Тема 2. Финансовые ресурсы и капитал корпорации. Рыночная оценка 
долга и справедливая оценка акционерного капитала. Понятие финансовых ре-
сурсов. Капитал корпорации Источники финансирования деятельности компа-
нии и их классификация. Источники финансирования текущей деятельности. 
Источники долгосрочного финансирования. Собственное и заемное, внутреннее 
и внешнее финансирование. Финансирование, доступное любым фирмам, и фи-
нансирование деятельности и развития ПАО. Источники и формы собственного 
капитала. Источники и формы заемного финансирования. Банковский кредит. 
Эмиссия корпоративных облигаций. Финансовый лизинг как инструмент дол-
госрочного финансирования. Специфика, преимущества и ограничения различ-
ных способов долгосрочного финансирования. Рыночная оценка долга и спра-
ведливая оценка акционерного капитала – модели оценки акций. 

Тема 3. Финансовая аналитика и финансовая отчетность корпорации. 
Система стандартных аналитических показателей на базе финансовой отчетно-
сти. Новые финансовые показатели, отражающие интересы собственников.  

Тема 4. Финансовые результаты корпорации. Оценка финансовых резуль-
татов деятельности корпорации. Прибыль, ее виды. Операционная прибыль, 



прибыль до выплаты процентов и налогов, чистая прибыль. Управление опера-
ционной прибылью на основе анализа безубыточности. Порог рентабельности, 
запас финансовой прочности, операционный рычаг, эффект операционного ры-
чага. Формирование и распределение чистой прибыли.  

Тема 5. Стоимость (цена) и структура капитала. Основы управления 
структурой капитала корпорации. Стоимость (цена) капитала организации. 
Система оценок стоимости (цены) капитала - стоимость заемных средств, реин-
вестированной прибыли, капитала, сформированного путем эмиссии акций. 
Модель ценообразования капитальных активов. Средневзвешенная и предель-
ная цена капитала. Управление структурой капитала. Влияние структуры капи-
тала на риск, стоимость капитала и стоимость бизнеса. Операционный и финан-
совый риски. Формирование производственного, финансового, совместного 
эффекта рычага. Оптимальная структура капитала.  

Тема 6. Инвестиции в развитие корпорации. Оценка эффективности инве-
стиционных проектов корпорации. Сущность, значение, классификация инве-
стиций. Инвестиционная деятельность и инвестиционная стратегия корпора-
ций, инвестиционный проект. Финансовая модель инвестиционного проекта, 
критерии и альтернативные методы оценки эффективности инвестиционных 
проектов. Риски инвестиционных проектов. Взаимосвязь инвестиционных ре-
шений и решений о финансировании корпорации. Финансовые инвестиции 
корпорации.  

Тема 7.Управление оборотным капиталом корпорации. Оборотные акти-
вы, оборотный капитал, их состав и структура. Скорость оборота оборотных 
активов как показатель эффективности их использования. Операционный и фи-
нансовые циклы хозяйствующего субъекта. Цели, задачи и особенности управ-
ления оборотным капиталом. 

Политики формирования оборотных активов и их финансирования. Осно-
вы управления товарно-материальными запасами. Управление дебиторской за-
долженностью, кредитная политика компании. Управление денежными средст-
вами. Модели определения оптимального остатка денежных средств. Бюджет 
движения денежных средств. Управление источниками финансирования обо-
ротных активов. Факторинг. 

Тема 8. Взаимоотношения корпорации с собственниками: дивидендная 
политика Виды и порядок выплаты дивидендов. Влияние дивидендной поли-
тики на финансовые решения. Дивидендная политика и стоимость компании. 
Виды дивидендной политики. Альтернативные инструменты финансовых от-
ношений с собственниками 

Тема 9. Финансовая стратегия корпорации, финансовое планирование, 
прогнозирования и моделирование. Содержание финансовой стратегии, ее связь 
с общей стратегией развития корпорации. Цели и задачи финансового планиро-
вания компаний. Виды и содержание финансовых планов. Методы финансового 
планирования. Бюджетирование как инструмент финансового планирования. 
Стратегическое финансовое планирование. Модели финансового обеспечения 
роста корпорации. Финансовое прогнозирование. Метод расчета прогнозной 
финансовой отчетности на основе отношения к выручке. 
 
Составитель: к.т.н., доцент Зайцева Т. В. 
 
Зав. кафедрой: к.э.н., доцент Сабетова Т.В. 
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